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Titolo del progetto: Lets’give hope for future
Codice 10.1.6A-FDRPOC-CA-2024-217-
CUP H34D25001150001

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA

per il conferimento di n° 7 incarichi di DOCENTE ESPERTO per la realizzazione dei moduli formativi dal titolo
nell’ambito del Progetto dal titolo Lets’give hope for future

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di

prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di
ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022-25 revisione a.s. 2024/25 elaborato dal

Collegio docenti (Delibera n. 64 - a.s. 2024/2025) nella seduta del 19/12/2024 sulla base
dell’atto di indirizzo della Dirigente prot. n. 8264 del 03/10/2024 e approvato dal Consiglio
di Istituto nella seduta del 20/12/2024 con delibera n. 76;
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VISTA

VISTO

VISTI

VISTO

VISTA

VISTA

VISTE
VISTA
VISTE
VISTO
VISTO
VISTO
VISTO
VISTO

VISTA

VISTE

VISTO

VISTO

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 02/2025 del 29/01/2025, di approvazione del
Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2025;

il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013, recante disposizioni generali comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione;

tutti i riferimenti in esso contenut;;

il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013, relativo al Fondo sociale europeo;

la delibera del Comitato interministeriale per la programmazione economica (CIPE) n.
18/2014 e la decisione di esecuzione C (2014) 8021 Final — CCl 2014IT16M8PA001 del 29
ottobre 2014 di approvazione dell'accordo di partenariato 2014-2020 ltalia;

la decisione della Commissione europea C (2014) 9952 del 17 dicembre 2014, concernente
I'approvazione del programma operativo nazionale (PON) CClI 2014ITO5M20P001
cofinanziato dal Fondo sociale europeo (FSE) e dal Fondo europeo di sviluppo regionale
(FESR) — programmazione 2014-2020 — a titolarita del Ministero dell’istruzione,
dell’universita e della ricerca;

tutte le decisioni di esecuzione della Commissione europea a parziale modifica e
integrazione delle precedent;;

la delibera CIPE 28 febbraio 2018, n. 21, di approvazione del Programma operativo
complementare (POC) “Per la scuola. Competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-
2020;

tutte le successive modifiche ed integrazioni alla precedente;

il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato
“PN Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita
e l'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e
I"apprendimento permanente;

le Linee guida per I'orientamento adottate con decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito 22 dicembre 2022, n. 328;

I'art. 1, comma 330, della legge 30 dicembre 2023, n. 213, recante “Bilancio di previsione
dello Stato per I'anno finanziario 2024 e bilancio pluriennale per il triennio 2024-2026" che
prevede le attivita ai fini della valorizzazione dei docenti impegnati nelle attivita di
orientamento;

il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000231 del 15/11/2024: Individuazione dei
criteri di ripartizione e delle modalita di utilizzo delle risorse finanziarie di cui all’articolo 1,
comma 330, della Legge 30 dicembre 2023, n. 213, finalizzate alla valorizzazione del
personale scolastico con funzioni di tutor e orientatore come definite dalle Linee guida per
I'orientamento adottate con Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 328 del 22
dicembre 2022 e assegnazione delle risorse per I'orientamento per le azioni e i moduli
didattici di orientamento nelle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche
secondarie di secondo grado a valere sul Programma operativo complementare “Per la
Scuola” 2014-2020
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PRESO ATTO
VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

CONSIDERATA

VISTO

CONSIDERATE

di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti;

I’Allegato B al presente decreto, nomato “piano di riparto” che ne costituisce parte
integrante e sostanziale, per gli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026.

I"avviso Prot. 64310 del 23/04/2025, richiamante il Decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito 15 novembre 2024, n. 231, di Individuazione dei criteri di ripartizione e delle
modalita di utilizzo delle risorse finanziarie di cui all’articolo 1, comma 330, della Legge 30
dicembre 2023, n. 213, finalizzate alla valorizzazione del personale scolastico con funzioni
di tutor e orientatore come definite dalle Linee guida per 'orientamento adottate con
Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 328 del 22 dicembre 2022 e assegnazione
delle risorse per I'orientamento per le azioni e i moduli didattici di orientamento nelle classi
terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado a valere sul
Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020

la nota Prot. n°® AOOGABMI 105104 del 19-06-2025 di autorizzazione del progetto di cui in
oggetto Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato
con il Fondo di Rotazione (FdR)- Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6 — Sotto-azione
10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre
2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 — “Percorsi di orientamento rivolti alle
classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il
coordinamento del docente tutor”.

il progetto “Lets’give hope for future” presentato in risposta all’Avviso Prot. 64310 del
23/04/2025 — “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle
istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”,
emanato nell’lambito dell’'Obiettivo Specifico 10.1 del Programma Operativo
Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020

la nota Prot. AOOGABMI-105104 del 19-06-2025 di autorizzazione da parte dell’Unita di
missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza del MIM;

il Decreto di assunzione in bilancio E.F. 2025 del progetto, prot. n. 6851 del 01/09/2025;

la progettazione preliminare che prevede la realizzazione di 15 moduli formativi con durata
pari a 30 ore con attivita extracurricolari destinate alle studentesse e agli studenti del
secondo biennio e del quinto anno;

la progettazione esecutiva dei 15 moduli, di cui 11 destinati a 18 partecipanti e 4 a 20
partecipanti, cosi come elaborata dai docenti tutor dell’orientamento ed approvata dal
Collegio docenti con delibera 62 del 6 novembre 2025;

la necessita di individuare docenti interni in qualita di “ESPERTI”, per la corretta esecuzione
del progetto;

il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi
individuali, adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 71 del 26/10/2023,

le dichiarazioni di disponibilita ad assumere I'incarico di tutor d’aula e docente esperto rese
dai docenti tutor orientatori ai sensi dell’art. 4 comma 4 del DM n. 231 del 15/11/2024 come
da circolare n. 88 prot. 9562 del 30/10/2025

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DETERMINA
Art. 1 Oggetto
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Di avviare una procedura di selezione comparativa attraverso la valutazione dei curriculum, per reclutamento
delle seguenti figure professionali (DOCENTE ESERTP) per la realizzazione dei moduli formativi della durata
di 30 ore e destinati a 18 corsisti di seguito elencati:

Titolo del Modulo

Descrizione/Docente tutor (tutor orientatore)

Ore

Classe di
concorso

Fifth hope

“lIl PLC nell’automazione industriale”

I moduloha come obiettivi la progettazione e la gestione di sistemi
automatici, aiutando cosi gli alunni a sviluppare competenze fondamentali per
il mondo dell’industria e dell’innovazione tecnologica. Attraverso un approccio
pratico e graduale, gli studenti apprendono come utilizzare i PLC (Controllori
Logici Programmabili),

DOCENTE TUTOR Vincenzo Corso

30

A040
BO15

Sixth hope

Introduzione alla progettazione innovativa (human centered design- cad 3d)
Percorso laboratoriale con I'obiettivo di introdurre le tecniche di progettazione
innovativa basate su design thinking and human centered design

DOCENTE TUTOR Salvatore Moccia

30

A042

Seventh hope

CNC Mode Tecnologie “additive and subtractive manufacturing”
Focus su programmazione di centri di lavoro CNC. Il percorso prevede attivita
pratiche in laboratori appositamente attrezzati.

30

A042

Eighth hope

Biosensori: analisi degli inquinanti ambientali e loro impatto

Il progetto ha I'obiettivo lo studio delle tecnologie biotecnologiche applicate al
monitoraggio ambientale e alla tutela della salute. Attraverso attivita teoriche
e laboratoriali, gli studenti analizzeranno i principali inquinanti presenti in
acqua, aria e

30

AO034

Ninth hope

Cosmetici green: dal sapone alla crema da barba (con estrazione Soxhlet)
Modulo laboratoriale su: saponificazione controllata di oli vegetali per produrre
saponi solidi; estrazione Soxhlet di frazioni lipidiche/odorose da matrici vegetali
(es. bucce di agrumi) da impiegare come fase oleosa o fragranza; formulazione
di un’emulsione O/W tipo crema da barba, con scelta di emulsionanti e
controllo di viscosita e pH.

30

AO034

Tenth hope

Technical English &amp

I modulo si propone di integrare la lingua inglese intesa come Lingua di Lavoro
(LdL) con le discipline di indirizzo nell’ambito delle attivita di Formazione
Scuola- Lavoro, combinando competenze linguistiche professionali con
I'orientamento al mondo del lavoro.

30

A22

Eleventh hope

Domotica: la casa del futuro”

Il modulo punta ad approfondire la progettazione di un impianto elettrico,
ampliando le possibilita della progettualita e rendendo la vita piu semplice e
funzionale, grazie all’utilizzo di un’unica tecnologia impiantistica, il bus digitale.

30

A040
BO15

Art. 2 Compensi

Per gli incarichi affidati e per le ore previste (max 30) il compenso orario previsto € pari a 70,00 euro lordo
Stato omnicomprensivo di ogni onere e ritenuta prevista per legge. L'incarico avra durata dal momento della
nomina fino al termine delle attivita progettuali e comunque non oltre il 31/12/2026 salvo proroghe del MIM.

Art. 3 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione per il profilo richiesto redatte sul modello (Allegato A) debitamente firmate in
calce, corredate da dichiarazione, griglia di autovalutazione titoli ed esperienze professionali (Allegato B) e
dal curriculum in formato europeo, devono pervenire brevi manu presso la segreteria amministrativa della
scrivente istituzione scolastica, entro e non oltre le ore 13:00 del giorno 21/11/2025. Il Curriculum Vitae
deve essere numerato in corrispondenza di ogni titolo, esperienza o formazione per cui si richiede
I"attribuzione di punteggio, e i numeri che lo contraddistinguono devono essere riportati nella colonna griglia
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di autovalutazione (Allegato B).

Art. 4 Cause di esclusione

Saranno cause di esclusione:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine di scadenza o con mezzi non consentiti.
Curriculum Vitae non in formato europeo, o non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46
del DPR 445/2000 e I'autorizzazione al trattamento dei dati personali.

Omissione anche di una sola firma sulla documentazione presentata.

Curriculum vitae non numerato secondo quanto indicato nell’art. 3 dell’avviso di selezione.
Scheda valutazione titoli non riportante nella colonna il rispettivo numero indicato nel curriculum.
Requisiti di accesso non verificati o non rispondenti al vero.

Art. 5 Partecipazione e selezione dei candidati

Ogni istanza di partecipazione deve accludere la griglia di valutazione compilata, il curriculum vitae. In caso
partecipazione a pit moduli il candidato indichera in corrispondenza del modulo per cui si presenta
candidatura, la relativa preferenza. In caso di omessa o incerta espressione delle preferenze, I'incarico sara
attribuito d’ufficio dal Dirigente Scolastico e sara immodificabile.

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, attraverso la nomina di una commissione di valutazione
e comparazione dei curricula; in caso di candidature ritenute valide e strettamente sufficienti a coprire
I'incarico ovvero in qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione
di valutazione, il D.S. procedera in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico.

TABELLA VALUTAZIONE ESPERTO PROGETTI PN Scuola e competenze
TITOLI VALUTABILI PUNTI
SEZ. A - TITOLI DI STUDIO COERENTI CON IL PROGETTO DA REALIZZARE
110 e lode 25
Al Laurea specialistica, magistrale o da vecchio ordinamento
(coerente con la tipologia di intervento) 100-110 20
<100 10
100 e 100 con lode 25
Diploma di Il grado (alternativo al punto A1)
A2 (valutazione in centesimi) 80-99 20
<80 10
60 25
A2 bis Diploma. di Il.grado (aIterrlaFivo al punto A1) 48-59 20
(valutazione in sessantesimi)
<48 10
Seconda Laurea triennale, specialistica, magistrale o da
A3 . . ; . 4 4
vecchio ordinamento (ulteriore al titolo A1 o A2)
A4 Dgttorato di r|cefca 4 4
(si valuta solo 1 titolo)
AS Master universitario di Il livello 3 3
1500 ore/60 cfu con esame finale
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(si valuta solo 1 titolo)
Master universitario di | livello
A6 1500 ore/60 cfu con esame finale 2 2
(si valuta solo 1 titolo)
A7 Specializzazione su sostegno 1 1
Corso di perfezionamento (min. 25 ore)
A8 . . 1 1
(si valuta solo 1 titolo)
MAX 40
SEZ. B — CERTIFICAZIONI INFORMATICHE E LINGUISTICHE
B1 Informatiche 2 per ogni certificato 6
Max 3
. L. . 2 i tificat
B2 Linguistiche da B2 in su per oghi certilicato 4
Max 2
MAX 10
Sezione C — TITOLI PROFESSIONALI COERENTI CON IL PROGETTO DA REALIZZARE*
Incarichi svolti nell’ambito dell’organizzazione scolastica
(Collaborazioni con la Dirigenza, Funzioni Strumentali, 2 ber ogni titolo
Cc1 Componente Nucleo Interno di Valutazione, Referente Mr':\x 3 J 6
Invalsi-Legalita-Inclusione-Bullismo-Salute- PCTO-
Educazione Civica)
Incarico di coordinatore di Dipartimento-Consiglio di Classe- | 1 per ogni titolo
c2 Educazione Civica Max 3 3
c3 Incarico di animatore digitale o componente del Team per | 1 per ogni titolo 3
I'lnnovazione. Max 3
ca Esperienza di Docenza come esperto nei progetti finanziati | 5 per ogni titolo 2
dal Fondo Sociale Europeo (PON/POR) Max 4
s Esperienza di Tutor nei progetti finanziati dal Fondo Sociale | 3 per ogni titolo 9
Europeo (PON/POR) Max 3
6 Esperienza di Facilitatore/Valutatore nei progetti finanziati | 1 per ogni titolo 3
dal Fondo Sociale Europeo (PON/POR) Max 3
Conoscenze specifiche dell'argomento (documentate | 1 per ogni titolo
c7 attraverso pubblicazioni indicizzate) Max 3 3
Esperienza di Docenza o collaborazione con Universita, Enti, | 1 per ogni titolo
cs ITS, Associazioni professionali (min. 20 ore) Max 3 3
MAX 50
TOTALE MAX A+B+C 100

*Si valuta per ciascuna tipologia da C1 a C6 solo 1 titolo per anno scolastico

A parita di punteggio precede il candidato piu giovane d’eta.

Sara conferito un solo incarico a valere sull’intero progetto.

Art. 6. Compiti del docente esperto

Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura
Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso
Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso
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¢ Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento
degli stessi

e Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale
tempestiva rimodulazione del calendario

e Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa Didattica di
competenza

e Condividere periodicamente con il gruppo di supporto e con il Dirigente Scolastico i risultati
raggiunti

e Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto

e Controllare 'avanzamento dei percorsi

¢ Alimentare la piattaforma di avanzamento

¢ Redigere relazione periodica concordata con il gruppo do supporto, ove richiesta

¢ Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti
utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno

Art. 7 Requisiti minimi di accesso
Essere in possesso di Competenze verificabili in merito al ruolo di docente esperto

Art. 8 Pagamenti
Il compenso verra erogato al termine delle attivita formative e a seguito della erogazione dei fondi

Art. 9 Responsabile del Procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la dirigente
Scolastica, Gabriella Pellegrini.

Art.10 Pubbilicita
Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo on line e sul Sito della scuola (wwwittguidodorso.edu.it) ed ha
valore di notifica per tutto il personale dell'istituto. | dati personali che entreranno in possesso dell'istituto a
seguito del presente Avviso verranno trattati nel rispetto del Dlgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e
successive modifiche e integrazioni. | candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri
dati personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle
selezioni

In allegato:
Allegato A - istanza di Partecipazione esperto
Allegato B - Griglie di autovalutazione
La Dirigente Scolastica

Gabriella Pellegrini
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs. 82/2005 e ss. mm. ii. e norme collegate
/2005 e ss. mm. ii. e norme collegate
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Allegato A — Domanda di partecipazione

DOCENTE ESPERTO

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)—

Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6°, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e

del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 — “Percorsi di orientamento rivolti alle classi

terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”.

Titolo del progetto: Lets’give hope for future - Codice 10.1.6°-FDRPOC-CA-2024-217- CUP
H34D25001150001

La/Il sottoscritta/o nata/o a

il Codice Fiscale , docente in

servizio presso ITT Guido Dorso per la disciplina consapevole

che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai
benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione
di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e
47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammessa/o a partecipare alla procedura in oggetto per il seguente modulo:

TITOLO MODULO (indicare un solo modulo)

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

* residenza:

* indirizzo posta elettronica ordinaria:

* indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

* numero di telefono: ,

autorizzando espressamente I’lstituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;

2. diessere informato/a che I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di

comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;
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3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
4. di aver preso visione dell'informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, la/il sottoscritta/o

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n. [...] del [L.]
e, nello specifico, di:

i avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;

iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

iv. possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

V. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

Vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [0 se si a quali];
Vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;
viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

ix. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:
X. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

Xi. di essere in possesso del seguente titolo di studi o accademico:
e Diplomain per accesso alla classe di concorso
e laureain per accesso alla classe di concorso

Allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del
documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante
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Allegato B - Griglie di autovalutazione SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DOCENTE ESPERTO
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)— Obiettivo Specifico 10.1 — Azione
10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6°, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del
23/04/2025 — “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il
coordinamento del docente tutor”. Titolo del progetto: Lets’give hope for future — Codice 10.1.6°-FDRPOC-CA-2024-217- CUP H34D25001150001

La/Il sottoscritta/o

al fine dell'attribuzione dell'incarico individuale come

da istanza prodotta, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e formazione o uso di atti falsi ai
sensi degli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000, dichiara di aver diritto all'attribuzione dei seguenti punteggi:

TITOLI/CERTIFICAZIONI/ESPERIENZE PROFESSIONALI Spazio Numero/i Spazio
riservato al riferimento riservato DS/
candidato Curriculum Commission
(indicare vitae e
punteggio)

Laurea specialistica, magistrale o da vecchio ordinamento (coerente con la
tipologia di intervento)

Diploma di Il grado (alternativo al punto Al) (valutazione in centesimi)

Diploma di Il grado (alternativo al punto Al) (valutazione in sessantesimi)

Seconda Laurea triennale, specialistica, magistrale o da vecchio
ordinamento (ulteriore al titolo A1 o0 A2)

Dottorato di ricerca

Master universitario di Il livello 1500 ore/60 cfu con esame finale

Master universitario di | livello 1500 ore/60 cfu con esame finale

Specializzazione su sostegno

Corso di perfezionamento (min. 25 ore)

Certificazioni Informatiche

Certificazioni Linguistiche da B2 in su

Incarichi svolti nell’ambito dell’organizzazione scolastica (Collaborazioni con
la Dirigenza, Funzioni Strumentali, Componente Nucleo Interno di
Valutazione, Referente Invalsi-Legalita-Inclusione-Bullismo-Salute- PCTO-
Educazione Civica)

Incarico di coordinatore di Dipartimento-Consiglio di Classe- Educazione
Civica

Incarico di animatore digitale o componente del Team Innovazione.

Esperienza di Docenza come esperto nei progetti finanziati dal Fondo Sociale
Europeo (PON/POR)

Esperienza di Tutor nei progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo
(PON/POR)

Esperienza di Facilitatore/Valutatore nei progetti finanziati dal Fondo Sociale
Europeo (PON/POR)

Conoscenze specifiche dell’argomento (documentate attraverso
pubblicazioni indicizzate)

Esperienza di Docenza o collaborazione con Universita, Enti, ITS, Associazioni
professionali (min. 20 ore)

Luogo e data Firma del Partecipante
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