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Sito web sezione PNRR 
All'Albo Pretorio 
Amministrazione Trasparente  
Atti PNRR 

 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 
dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il 
contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU. 
 
Determina liquidazione di tutte le figure coinvolte nel Progetto. Direzione e Coordinamento. Supporto Tecnico 
e Organizzativo. Attività Tecnica del Team. Esperti nei Percorsi di mentoring e orientamento, Esperti nei 
Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento. Esperti e Tutor nei 
Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari. Supporto Amministrativo, Supporto Tecnico, supporto 
Ausiliario. 
 

Progetto “LA ROSA DEI VENTI” Codice M4C1I1.4-2024-1322-P-48617- CUP H34D21000390006 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 
VISTA  la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;  
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 
regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”, e, 
in particolare l’articolo 21; 
VISTA  la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 
2-bis;  
VISTO  il Decreto Legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 
VISTO  il D.Lgs del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, 
n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 
VISTO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni»; 
VISTO  il Decreto Legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità 
e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a 
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  
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VISTO il Decreto Legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e 
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, 
n. 183»; 
VISTA  la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega 
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti»; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO  il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, n. 
108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle 
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure; 
VISTO  il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge del 6 agosto 2021, n. 
113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni 
funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia; 
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione 
del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 
LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università; 
VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, 
n. 233, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la 
prevenzione delle infiltrazioni mafiose»; 
VISTO  il Decreto-Legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni dalla Legge 29 giugno 2022, n. 
79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in 
particolare, l’art. 47;  
VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle 
attribuzioni dei Ministeri»; 
VISTA  la legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante «Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 2023 
e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025; 
VISTO il decreto del Ministro per le disabilità 9 febbraio 2022, recante “Direttiva alle amministrazioni titolari di 
progetti, 
riforme e misure in materia di disabilità”; 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 15 febbraio 2022, n. 31, con cui sono state assegnate le risorse 
finanziarie ai titolari dei centri di responsabilità amministrativa e, in particolare, l’articolo 7 e la tabella D), 
allegata allo stesso, relativa ai capitoli e ai piani gestionali, su cui insistono le risorse destinate agli interventi in 
essere previsti dal PNRR; 
VISTA la nota prot. n. 60586 del 13 /07/ 2022 con la quale il MIM ha diramato gli “Orientamenti per l’attuazione 
degli interventi nelle scuole” in relazione alle azioni di cui al citato decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 
2022, n. 170; 
VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 
1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”; 
VISTO il decreto-legge 24/02/2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per 
l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»; 
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO  il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e 
la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e 
della resilienza»; 
VISTA  la linea di investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 
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scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica; interventi di tutoraggio e 
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 
febbraio 2024, n. 19); 
VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 
VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 
marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 
VISTA  la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finanziamento/autorizzazione 
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»); 
VISTO  il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 
2015, n. 107»; 
VISTO  il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalità, le 
tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a 
ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché dei milestone e target degli investimenti e delle 
riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla 
Commissione europea; 
VISTO  il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive modificazioni e 
integrazioni, con il quale sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli 
interventi PNRR e corrispondenti milestone e target; 
VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, 21 
settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unità di missione di livello dirigenziale generale per l’attuazione 
degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarità del Ministero dell’Istruzione; 
VISTA la legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2021 
e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023”; 
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto Collettivo 
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il Contratto Collettivo Nazionale 
di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 
VISTA  la Circolare del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca n. 34815 del 2 agosto 2017, 
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 
previdenziale e assistenziale; 
VISTA  la Circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale dello 
Stato – n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 
1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»; 
VISTO il Decreto Ministeriale m_pi AOOGABMI n. 19 del 02/02/2024 relativo al riparto delle risorse per la 
riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Istruzione 
e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria 
di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 
VISTO  Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla 
dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 che assegna a questa 
istituzione scolastica l’importo pari ad € 123.136,70; 
VISTA  la nota m_pi AOOGABMI 58542 del 17/04/2024 che fornisce le istruzioni operative alle scuole 
beneficiarie, nell’ambito dell’investimento Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione 
dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 
(D.M. 19/2024); 
VISTO  il programma annuale E.F. 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 2-2024 del 09/02/2024; 
VISTA la delibera n.50/2024 del Consiglio d’Istituto in data 03/09/2024 approvazione del progetto “La rosa dei 
venti” redatto ai sensi del DM 19/2024; 
VISTA la delibera n.40 a.s. 2024/2025 del Collegio docenti in data 19/09/2024 approvazione del progetto “La 
rosa dei venti” redatto ai sensi del DM 19/2024; 
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VISTO  l'accordo di concessione m_pi. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U. 0130672 del 01/10/2024 che 
costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 
VISTO  il Decreto di assunzione in bilancio del progetto, prot. n. 9449 del 04/11/2024; 
VISTO  il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, 
adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 71 del 26/10/2023; 
VISTO  l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile 
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni 
situazione di conflitto (anche potenziale); 
CONSIDERATO che la scrivente ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed 
obblighi di astensione; 
VISTO  l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 
VISTO  altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 
CONSIDERATA  la necessità di avvalersi della collaborazione di numero 5 (cinque) docenti in possesso di idonei 
requisiti per l’affidamento dell’incarico di componente del “Team per la prevenzione della dispersione 
scolastica” fino al termine di chiusura del progetto previsto del MIM, per le attività relative alla linea di 
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie 
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) per la corretta esecuzione del 
progetto; 
VISTO   il Decreto prot. n. 11346 del 12/12/2024 con il quale l’Istituzione scolastica ha autorizzato l’avvio di una 
selezione volta al conferimento di n. 5 incarichi individuali di docenti costituenti un Team per la prevenzione 
della dispersione scolastica a valere sul Progetto dal titolo “LA ROSA DEI VENTI”; 
VISTO  l’Avviso di selezione prot. n. 11346 del 12/12/2024 pubblicato dall’Istituzione scolastica; 
CONSIDERATO  che alla data del 19/12/2023, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 
manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 8 candidature da parte del personale interno all’Istituzione prot. 
n. 11401 del 13/12/2024, prot. n. 11549 e prot. n. 11553 del 17/12/2024, prot. n. 11569, prot. n. 11586, prot. 
n. 11587 e prot. n. 11595 del 18/12/2024, prot. n. 11631 del 19/12/2024; 
CONSIDERATO  che si è proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di 
selezione di cui all’art. 3 dell’Avviso di selezione suddetto; 
VISTO  il verbale della selezione svolta in data 20/12/2024 acquisito con prot. n. 11647 che riporta altresì la 
graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con decreto prot. n. 11637 del 
19/12/2024; 
VISTO  il Decreto prot. n. 11653 del 20/12/2024 pubblicazione della graduatoria provvisoria per n° 5 incarichi 
individuali di docenti costituenti un Team per la prevenzione della dispersione scolastica a valere sul Progetto 
dal titolo “LA ROSA DEI VENTI”; 
VISTO  il Decreto prot. n. 11708 del 30/12/2024 pubblicazione della graduatoria definitiva per n° 5 incarichi 
individuali di docenti costituenti un Team per la prevenzione della dispersione scolastica a valere sul Progetto 
dal titolo “LA ROSA DEI VENTI”; 
ACCERTATO  che i docenti indicati in elenco nella graduatoria definitiva, in possesso dei requisiti previsti per la 
realizzazione di percorsi di potenziamento delle competenze di base risultano essere dipendenti di questo 
Istituto scolastico e dunque si procederà alla redazione di una lettera di incarico individuale; 
VISTO il Decreto di affidamento n. 5 incarichi individuali di docenti costituenti un Team per la prevenzione della 
dispersione scolastica prot. n. 52 del 07/01/2025, nell’ambito del PNRR Progetto “LA ROSA DEI VENTI”; 
VISTE le lettere di incarico ai docenti ESPERTI per la realizzazione di percorsi di potenziamento delle competenze 
di base prot. n. 152, prot. n. 153 e prot. n. 154 del 08/01/2025, prot. n. 189 del 09/01/2025, prot. n. 345 del 
13/01/2025; 
CONSIDERATA  la necessità di avvalersi della collaborazione di docenti Esperti in possesso di idonei requisiti per 
l’affidamento dell’incarico nei percorsi di mentoring ed orientamento per la prevenzione della dispersione 
scolastica fino al termine di chiusura del progetto previsto del MIM, per le attività relative alla linea di 
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie 
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) per la corretta esecuzione del 
Progetto; 
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VISTO   il Decreto prot. n. 572 del 17/01/2025 con il quale l’Istituzione scolastica ha autorizzato l’avvio di una 
selezione volta al conferimento di incarichi individuali di docenti Esperti in possesso di idonei requisiti per 
l’affidamento dell’incarico nei percorsi di mentoring ed orientamento per la prevenzione della dispersione 
scolastica a valere sul Progetto dal titolo “LA ROSA DEI VENTI”; 
VISTO  l’Avviso di selezione prot. n. 573 del 17/01/2025 pubblicato dall’Istituzione scolastica; 
CONSIDERATO  che alla data del 24/01/2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 
manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 42 candidature da parte del personale interno all’Istituzione prot. 
n. 612, prot. n. 626, prot. n. 628, prot. n. 629, prot. n. 631 e prot. n. 633 del 20/01/2025, prot. n. 645, prot. n. 
646, prot. n. 699 e prot. n. 700 del 21/01/2025, prot. n. 727, prot. n. 729, prot. n. 730, prot. n. 731, prot. n. 732, 
prot. n. 733, prot. n. 734, prot. n. 735, prot. n. 736, prot. n. 737, prot. n. 740, prot. n. 741 e prot. n. 747 del 
22/01/2025, prot. n. 768, prot. n. 773, prot. n. 774, prot. n. 778, prot. n. 785, prot. n. 789, prot. n. 790, prot. n. 
798, prot. n.802, prot. n.803 e prot. n.804 del 23/01/2025, prot. n. 824, prot. n. 829, prot. n. 843, prot. n. 849, 
prot. n. 850, prot. n. 851, prot. n. 859 e prot. n. 860 del 24/01/2025; 
CONSIDERATO  che si è proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di 
selezione di cui all’art. 3 dell’Avviso di selezione suddetto; 
VISTO  il verbale della selezione svolta in data 29/01/2025 acquisito con prot. n. 1025 del 30/01/2025 che riporta 
altresì la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con decreto prot. n. 986 del 
29/01/2025; 
VISTO  il Decreto prot. n. 1035 del 30/01/2025 pubblicazione della graduatoria provvisoria per incarichi 
individuali di docenti Esperti in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico nei percorsi di 
mentoring ed orientamento per la prevenzione della dispersione scolastica a valere sul Progetto dal titolo “LA 
ROSA DEI VENTI”; 
VISTO  il Decreto prot. n. 1279 del 06/02/2025 pubblicazione della graduatoria definitiva per incarichi individuali 
di docenti Esperti in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico nei percorsi di mentoring ed 
orientamento per la prevenzione della dispersione scolastica a valere sul Progetto dal titolo “LA ROSA DEI 
VENTI”; 
ACCERTATO  che i docenti indicati in elenco nella graduatoria definitiva, in possesso dei requisiti previsti per la 
realizzazione di percorsi di potenziamento delle competenze di base risultano essere dipendenti di questo 
Istituto scolastico e dunque si procederà alla redazione di una lettera di incarico individuale; 
VISTO il Decreto di affidamento n. 42 incarichi individuali di Esperti in possesso di idonei requisiti per 
l’affidamento dell’incarico nei percorsi di mentoring ed orientamento per la prevenzione della dispersione 
scolastica prot. n. 1354 del 07/02/2025, nell’ambito del PNRR Progetto “LA ROSA DEI VENTI”; 
VISTE le lettere di incarico ai docenti Esperti per la realizzazione di percorsi di mentoring ed orientamento per 
la prevenzione della dispersione scolastica prot. n. 1412, prot. n. 1413, prot. n. 1414, prot. n. 1415, prot. n. 1416, 
prot. n. 1417, prot. n. 1418, prot. n. 1419, prot. n. 1420 e prot. n. 1421 del 10/02/2025, prot. n. 1446, prot. n. 
1447, prot. n. 1448, prot. n. 1450, prot. n. 1451, prot. n. 1453, prot. n. 1456, prot. n. 1459 e prot. n. 1461 
dell’11/02/2025, prot. n. 1491, prot. n. 1492, prot. n. 1493, prot. n. 1494, prot. n. 1495, prot. n. 1497, prot. n. 
1499, prot. n. 1502, prot. n. 1504, prot. n. 1505, prot. n. 1514, prot. n. 1515, prot. n. 1516, prot. n. 1517, prot. 
n. 1531, prot. n. 1532, prot. n. 1533 e prot. n. 1534 del 12/02/2025, prot. n. 1567, prot. n. 1568 e prot. n. 1595 
del 13/02/2025, prot. n. 1802 e prot. n. 1803 del 20/02/2025; 
VISTA la rinuncia prot. n. 1649 del 17/02/2025; 
VISTO il Decreto di rettifica affidamento incarichi prot. n. 1787 del 18/02/2025; 
VISTO il Decreto di rettifica affidamento incarichi prot. n. 3997 del 28/04/2025; 
VISTO il Decreto di affidamento n. 3 incarichi individuali di Esperti in possesso di idonei requisiti per 
l’affidamento dell’incarico nei percorsi di mentoring ed orientamento per la prevenzione della dispersione 
scolastica prot. n. 3997 del 28/04/2025, nell’ambito del PNRR Progetto “LA ROSA DEI VENTI”; 
VISTE le lettere di incarico ai docenti Esperti per la realizzazione di percorsi di mentoring ed orientamento per 
la prevenzione della dispersione scolastica prot. n. 4027 e prot. n. 4028 del 29/04/2025 prot. n. 4057 del 
30/04/2025; 
CONSIDERATA  la necessità di avvalersi della collaborazione di docenti Esperti in possesso di idonei requisiti per 
l’affidamento dell’incarico nei percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 
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accompagnamento, prevenzione della dispersione scolastica fino al termine di chiusura del progetto previsto 
del MIM, per le attività relative alla linea di Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione 
dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 
(D.M. 19/2024) per la corretta esecuzione del Progetto; 
VISTO   il Decreto prot. n. 1040 del 30/01/2025 con il quale l’Istituzione scolastica ha autorizzato l’avvio di una 
selezione volta al conferimento di incarichi individuali di docenti Esperti in possesso di idonei requisiti per 
l’affidamento dell’incarico nei percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 
accompagnamento, prevenzione della dispersione scolastica a valere sul Progetto dal titolo “LA ROSA DEI 
VENTI”; 
VISTO  l’Avviso di selezione prot. n. 1042 del 30/01/2025 pubblicato dall’Istituzione scolastica; 
CONSIDERATO  che alla data del 06/02/2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 
manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 24 candidature da parte del personale interno all’Istituzione prot. 
n. 1072 e prot. n. 1073 del 31/01/2025, prot. n. 1112, prot. n. 1116, prot. n. 1124 e prot. n. 1130 del 03/02/2025, 
prot. n. 1166, prot. n. 1168, prot. n. 1169, prot. n. 1170, prot. n. 1173 e prot. n. 1181 del 04/02/2025, prot. n. 
1226, prot. n. 1239, prot. n. 1241, prot. n. 1242, prot. n. 1243, prot. n. 1244, prot. n. 1245, prot. n. 1249, prot. 
n. 1251 e prot. n. 1252 del 05/02/2025, prot. n. 1292 del 06/02/2025; 
CONSIDERATO  che si è proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di 
selezione di cui all’art. 3 dell’Avviso di selezione suddetto; 
VISTO  il verbale della selezione svolta in data 10/02/2025 acquisito con prot. n. 1424 del 10/02/2025 che riporta 
altresì la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con decreto prot. n. 1354 
del 07/02/2025; 
VISTO  il Decreto prot. n. 1486 del 12/02/2025 pubblicazione della graduatoria provvisoria per incarichi 
individuali di docenti Esperti in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico nei percorsi di 
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento, prevenzione della dispersione 
scolastica a valere sul Progetto dal titolo “LA ROSA DEI VENTI”; 
VISTO  il Decreto prot. n. 1777 del 19/02/2025 pubblicazione della graduatoria definitiva per incarichi individuali 
di docenti Esperti in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico nei percorsi di potenziamento 
delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento, prevenzione della dispersione scolastica a valere 
sul Progetto dal titolo “LA ROSA DEI VENTI”; 
ACCERTATO  che i docenti indicati in elenco nella graduatoria definitiva, in possesso dei requisiti previsti per la 
realizzazione di percorsi di potenziamento delle competenze di base risultano essere dipendenti di questo 
Istituto scolastico e dunque si procederà alla redazione di una lettera di incarico individuale; 
VISTO il Decreto di affidamento n. 19 incarichi individuali di Esperti in possesso di idonei requisiti per 
l’affidamento dell’incarico nei percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 
accompagnamento, prevenzione della dispersione scolastica prot. n. 1808 del 20/02/2025, nell’ambito del PNRR 
Progetto “LA ROSA DEI VENTI”; 
VISTE le lettere di incarico ai docenti Esperti per la realizzazione di percorsi di potenziamento delle competenze 
di base, di motivazione e accompagnamento, prevenzione della dispersione scolastica prot. n. 1884, prot. n. 
1885, prot. n. 1886, prot. n. 1887 e prot. n. 1888 del 21/02/2025, prot. n. 1932, prot. n. 1933, prot. n. 1934, prot. 
n. 1936, prot. n. 1938, prot. n. 1939, prot. n. 1940 e prot. n. 1942 del 24/02/2025, prot. n. 1986, prot. n. 1988 e 
prot. n. 1989 del 25/02/2025, prot. n. 2040 del 26/02/2025, prot. n. 2086 del 27/02/2025, prot. n. 2324 del 
06/03/2025; 
CONSIDERATA  la necessità di avvalersi della collaborazione di docenti Esperti nei percorsi formativi e 
laboratoriali co-curriculari, prevenzione della dispersione scolastica fino al termine di chiusura del progetto 
previsto del MIM, per le attività relative alla linea di Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica (D.M. 19/2024) per la corretta esecuzione del Progetto; 
VISTO   il Decreto prot. n. 1285 del 06/02/2025 con il quale l’Istituzione scolastica ha autorizzato l’avvio di una 
selezione volta al conferimento di incarichi individuali di docenti Esperti in possesso di idonei requisiti per 
l’affidamento dell’incarico nei percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari, prevenzione della dispersione 
scolastica a valere sul Progetto dal titolo “LA ROSA DEI VENTI”; 
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VISTO  l’Avviso di selezione prot. n. 1287 del 06/02/2025 pubblicato dall’Istituzione scolastica; 
CONSIDERATO  che alla data del 13/02/2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 
manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 14 candidature da parte del personale interno all’Istituzione, prot. 
n. 1393, prot. n. 1394, prot. n. 1422 e prot. n. 1423 del 10/02/2025, prot. n. 1443 dell’11/02/2025, prot. n. 1482, 
prot. n. 1484, prot. n. 1498, e prot. n. 1522 del 12/02/2025, prot. n. 1584, prot. n. 1585, prot. n. 1586, prot. n. 
1587 e prot. n. 1605 del 13/02/2025; 
CONSIDERATO  che si è proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di 
selezione di cui all’art. 3 dell’Avviso di selezione suddetto; 
VISTO  il verbale della selezione svolta in data 20/02/2025 acquisito con prot. n. 1876 del 21/02/2025 che riporta 
altresì la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con decreto prot. n. 1772 
del 19/02/2025; 
VISTO  il Decreto prot. n. 1899 del 21/02/2025 pubblicazione della graduatoria provvisoria per incarichi 
individuali di docenti Esperti in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico nei percorsi formativi 
e laboratoriali co-curriculari, prevenzione della dispersione scolastica a valere sul Progetto dal titolo “LA ROSA 
DEI VENTI”; 
VISTO  il Decreto prot. n. 2131 del 28/02/2025 pubblicazione della graduatoria definitiva per incarichi individuali 
di docenti Esperti in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico nei percorsi formativi e 
laboratoriali co-curriculari, prevenzione della dispersione scolastica a valere sul Progetto dal titolo “LA ROSA DEI 
VENTI”; 
ACCERTATO  che i docenti indicati in elenco nella graduatoria definitiva, in possesso dei requisiti previsti per la 
realizzazione di percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari, prevenzione della dispersione scolastica risultano 
essere dipendenti di questo Istituto scolastico e dunque si procederà alla redazione di una lettera di incarico 
individuale; 
VISTO il Decreto di affidamento n. 14 incarichi individuali di Esperti in possesso di idonei requisiti per 
l’affidamento dell’incarico nei percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari, prevenzione della dispersione 
scolastica prot. n. 2140 del 28/02/2025, nell’ambito del PNRR Progetto “LA ROSA DEI VENTI”; 
VISTE le lettere di incarico ai docenti Esperti per la realizzazione di percorsi formativi e laboratoriali co-
curriculari, prevenzione della dispersione scolastica prot. n. 2233, prot. n. 2235, prot. n. 2236, prot. n. 2237 e 
prot. n. 2266 del 05/03/2025, prot. n. 2329, e prot. n. 2333 del 06/03/2025, prot. n. 2363, prot. n. 2366 e prot. 
n. 2367 del 07/03/2025, prot. n. 2474 e prot. n. 2475 del 10/03/2025, prot. n. 2658 del 14/03/2025, prot. n. 
2785 del 18/03/2025; 
CONSIDERATA  la necessità di avvalersi della collaborazione di docenti Tutor nei percorsi formativi e 
laboratoriali co-curriculari, prevenzione della dispersione scolastica fino al termine di chiusura del progetto 
previsto del MIM, per le attività relative alla linea di Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica (D.M. 19/2024) per la corretta esecuzione del Progetto; 
VISTO   il Decreto prot. n. 1327 del 07/02/2025 con il quale l’Istituzione scolastica ha autorizzato l’avvio di una 
selezione volta al conferimento di incarichi individuali di docenti Tutor in possesso di idonei requisiti per 
l’affidamento dell’incarico nei percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari, prevenzione della dispersione 
scolastica a valere sul Progetto dal titolo “LA ROSA DEI VENTI”; 
VISTO  l’Avviso di selezione prot. n. 1329 del 07/02/2025 pubblicato dall’Istituzione scolastica; 
CONSIDERATO  che alla data del 17/02/2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 
manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 13 candidature da parte del personale interno all’Istituzione, prot. 
n. 1373, prot. n. 1391 e prot. n. 1401 del 10/02/2025, prot. n. 1483, prot. n. 1503 e prot. n. 1547 del 12/02/2025, 
prot. n. 1588, prot. n. 1590 e prot. n. 1592 del 13/02/2025, prot. n. 1653, prot. n. 1667. prot. n. 1669 e prot. n. 
1678 del 17/02/2025; 
CONSIDERATO  che si è proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di 
selezione di cui all’art. 3 dell’Avviso di selezione suddetto; 
VISTO  il verbale della selezione svolta in data 20/02/2025 acquisito con prot. n. 1877 del 21/02/2025 che riporta 
altresì la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con decreto prot. n. 1772 
del 19/02/2025; 
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VISTO  il Decreto prot. n. 1900 del 2102/2025 pubblicazione della graduatoria provvisoria per incarichi 
individuali di docenti Tutor in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico nei percorsi formativi e 
laboratoriali co-curriculari, prevenzione della dispersione scolastica a valere sul Progetto dal titolo “LA ROSA DEI 
VENTI”; 
VISTO  il Decreto prot. n. 2133 del 28/02/2025 pubblicazione della graduatoria definitiva per incarichi individuali 
di docenti Tutor in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico nei percorsi formativi e laboratoriali 
co-curriculari, prevenzione della dispersione scolastica a valere sul Progetto dal titolo “LA ROSA DEI VENTI”; 
ACCERTATO  che i docenti indicati in elenco nella graduatoria definitiva, in possesso dei requisiti previsti per la 
realizzazione di percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari, prevenzione della dispersione scolastica risultano 
essere dipendenti di questo Istituto scolastico e dunque si procederà alla redazione di una lettera di incarico 
individuale; 
VISTO il Decreto di affidamento n. 13 incarichi individuali di Tutor in possesso di idonei requisiti per l’affidamento 
dell’incarico nei percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari, prevenzione della dispersione scolastica prot. n. 
2302 del 06/03/2025, nell’ambito del PNRR Progetto “LA ROSA DEI VENTI”; 
VISTE le lettere di incarico ai docenti Tutor per la realizzazione di percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari, 
prevenzione della dispersione scolastica, prot. n. 2330 e prot. n. 2332 del 06/03/2025, prot. n. 2357, prot. n. 
2359, prot. n. 2360, prot. n. 2361, prot. n. 2362, prot. n. 2364 e prot. n. 2365 del 07/03/2025, prot. n. 2469, prot. 
n. 2470 e prot. n. 2473 del 10/03/2025, prot. n. 2541 dell’11/03/2025; 
VISTO il Decreto di assunzione incarico di Responsabile Direzione Tecnica e Coordinamento generale del 
Progetto a titolo oneroso nella gestione del progetto prot. n. 11275 del 10/12/2024; 
VISTA la lettera di incarico di Responsabile Direzione Tecnica e Coordinamento generale del Progetto a titolo 
oneroso nella gestione del progetto prot. n. 11276 del 10/12/2024; 
VISTO il Decreto di assunzione incarico per Supporto Tecnico ed Organizzativo nella gestione del Progetto prot. 
n. 1882 del 21/02/2025; 
VISTA la lettera di incarico per Supporto Tecnico ed Organizzativo nella gestione del progetto prot. n. 1890 del 
21/02/2025; 
CONSIDERATA  la necessità, nell’ambito del Progetto “LA ROSA DEI VENTI” Codice M4C1I1.4-2024-1322-P-
48617- CUP H34D21000390006 di avvalersi della collaborazione di n. 2 Assistenti Amministrativi fino al termine 
di chiusura del progetto previsto del MIM; 
VISTO   il Decreto prot. n. 11362 del 12/12/2024 con il quale l’Istituzione scolastica ha autorizzato l’avvio di una 
selezione volta al conferimento di n. 2 Assistenti Amministrativi nell’ambito del progetto “LA ROSA DEI VENTI”; 
VISTO  l’Avviso di selezione prot. n. 11365 del 12/12/2024 pubblicato dall’Istituzione scolastica; 
CONSIDERATO  che alla data del 19/12/2024, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 
manifestazioni di interesse sono pervenute da parte del personale ATA interno all’Istituzione n. 2 candidature 
per Assistenti Amministrativi, prot. 11567 del 18/12/2024 e prot. 11630 del 19/12/2024; 
CONSIDERATO  che si è proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei requisiti e titoli 
richiesti di cui all’art. 2 dell’Avviso di selezione suddetto; 
VISTO  il verbale della selezione svolto in data 08/01/2025 acquisito con prot. n. 142 del 08/01/2025 che riporta 
altresì la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione; 
VISTO il Decreto di affidamento incarichi individuali al personale prot. n. 149 del 08/01/2025 nell’ambito del 
PNRR Progetto “LA ROSA DEI VENTI”; 
VISTE le lettere di incarico del personale ATA interno n. 2 incarichi per Assistenti Amministrativi prot. n. 282 del 
10/01/2025 e prot. n. 347 del 13/01/2025; 
CONSIDERATA  la necessità, nell’ambito del Progetto “LA ROSA DEI VENTI” Codice M4C1I1.4-2024-1322-P-
48617- CUP H34D21000390006 di avvalersi della collaborazione di n. 3 incarichi per Assistente Tecnici e n. 5 
Collaboratori Scolastici fino al termine di chiusura del progetto previsto del MIM; 
VISTO   il Decreto prot. n. 2925 del 20/03/2025 con il quale l’Istituzione scolastica ha autorizzato l’avvio di una 
selezione volta al conferimento di n. 3 incarichi per Assistente Tecnici e n. 5 Collaboratori Scolastici nell’ambito 
del progetto “LA ROSA DEI VENTI”; 
VISTO  l’Avviso di selezione prot. n. 2926 del 20/03/2025 pubblicato dall’Istituzione scolastica; 
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CONSIDERATO  che alla data del 26/03/2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 
manifestazioni di interesse sono pervenute da parte del personale ATA interno all’Istituzione n. 1 candidatura 
per Assistenti Tecnici (prot. 3069 del 24/03/2025) e n. 3 candidature per Collaboratori Scolastici (prot. 3047 e 
prot. 3048 del 24/03/2025, prot. 3083 del 25/03/2025); 
CONSIDERATO  che si è proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei requisiti e titoli 
richiesti di cui all’art. 2 dell’Avviso di selezione suddetto; 
VISTO  il verbale della selezione svolto in data 28/03/2025 acquisito con prot. n. 3279 del 28/03/2025 che 
riporta altresì la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione; 
VISTO il Decreto di affidamento incarichi individuali al personale prot. n. 3347 del 31/03/2025 nell’ambito del 
PNRR Progetto “LA ROSA DEI VENTI”; 
VISTE le lettere di incarico del personale ATA interno n. 1 incarico per Assistente Tecnico (prot. n. 3381 del 
31/03/2025) e n. 3 incarichi per Collaboratori Scolastici (prot. n. 3382 e prot. n. 3383 del 31/03/2025, prot. n. 
3427 del 01/04/2025); 
CONCLUSI tutti i percorsi e concluse tutte le attività da parte degli Esperti e dei Tutor per la prevenzione della 
dispersione scolastica nell’ambito del PNRR Progetto “LA ROSA DEI VENTI”; 
ACQUISITI i verbali del Team per la prevenzione della dispersione scolastica; 
VERIFICATE le presenze in piattaforma; 
VISTI gli Atti d’Ufficio; 

DETERMINA 
 
per i motivi espressi nella premessa, di liquidare gli importi lordo stato, onnicomprensivi alle figure così come 
indicato nelle tabelle sottostanti: 
L’imputazione della spesa avverrà sulla voce del capitolo bilancio scuola A03/26 Progetto in Ambito del Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla 
dispersione scolastica (D.M. 19/2024) finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU. 
Titolo del progetto: “LA ROSA DEI VENTI”;”. 
 
 

Attività Tecnica del Team 
per la prevenzione della 

dispersione scolastica 

Valore 
unitario 

max € /ora 

Quantità 
ore 

Importo 
Lordo Stato 

Modulo / Progetto 

Componente TEAM 
Aquino Maurizio 

34,00 € 62 2.108,00 € 
Progetto “LA ROSA DEI VENTI” 
Codice M4C1I1.4-2024-1322-P-48617 

Componente TEAM 
Guerriero Eliana 

34,00 € 62 2.108,00 € 
Progetto “LA ROSA DEI VENTI” 
Codice M4C1I1.4-2024-1322-P-48617 

Componente TEAM 
Manganiello Maurizio 

34,00 € 62 2.108,00 € 
Progetto “LA ROSA DEI VENTI” 
Codice M4C1I1.4-2024-1322-P-48617 

Componente TEAM 
Mitrione Alberico 

34,00 € 62 2.108,00 € 
Progetto “LA ROSA DEI VENTI” 
Codice M4C1I1.4-2024-1322-P-48617 

Componente TEAM 
Soriano Anna 

34,00 € 62 2.108,00 € 
Progetto “LA ROSA DEI VENTI” 
Codice M4C1I1.4-2024-1322-P-48617 
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Percorsi di mentoring e 
orientamento 

Valore 
unitario 

max € /ora 

Quantità 
ore 

Importo 
Lordo Stato 

Modulo / Progetto 

MENTOR STUDENTI 
Alaia Domenico 

42,00 € 24 1.008,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Aquino Alessandro 

42,00 € 36 1.512,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Aquino Maurizio 

42,00 € 24 1.008,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Autorino Miriam 

42,00 € 12 504,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Belardo Giovanna 

42,00 € 24 1.008,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Ciampi Francesco 

42,00 € 36 1.512,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Cillo Marco 

42,00 € 24 1.008,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Cipolletti Maria Elisabetta 

42,00 € 24 1.008,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
De Feo Rossella 

42,00 € 12 504,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
De Maio Roberta 

42,00 € 24 1.008,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Dell'Orfano Federico 

42,00 € 36 1.512,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Di Prizito Natascia 

42,00 € 24 1.008,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Festa Michela 

42,00 € 24 1.008,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Gengo Amalia 

42,00 € 12 504,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Genovese Antonio 

42,00 € 24 1.008,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Langella Iolanda 

42,00 € 24 1.008,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Laudati Katia 

42,00 € 24 1.008,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Lauretano Marco 

42,00 € 24 1.008,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Lepore Alessia 

42,00 € 24 1.008,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Loffredo Sandro 

42,00 € 24 1.008,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Losco Mario 

42,00 € 24 1.008,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Maffei Mariella Antonia 

42,00 € 12 504,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Manganiello Maurizio 

42,00 € 24 1.008,00 € Percorso di mentoring 
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MENTOR STUDENTI 
Mazzone Simonetta 

42,00 € 12 504,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Miglialo Anna 

42,00 € 48 2.016,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Moccia Salvatore 

42,00 € 24 1.008,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Moffa Michelina 

42,00 € 24 1.008,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Pagano Alessia 

42,00 € 24 1.008,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Pisano Maria 

42,00 € 36 1.512,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Piscopo Gianluca 

42,00 € 12 504,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Raviele Nicola 

42,00 € 48 2.016,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Riccardi Cesare 

42,00 € 24 1.008,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Russo Valentina 

42,00 € 24 1.008,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Sabatino Alessandra 

42,00 € 24 1.008,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Sepe Maria 

42,00 € 24 1.008,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Serino Gerardo 

42,00 € 12 504,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Soriano Anna 

42,00 € 24 1.008,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Testa Teresa 

42,00 € 36 1.512,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Trifone Maria 

42,00 € 12 504,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Vetrano Rossana 

42,00 € 12 504,00 € Percorso di mentoring 

MENTOR STUDENTI 
Vietri Michele 

42,00 € 12 504,00 € Percorso di mentoring 

 
 
 

Percorsi di potenziamento 
delle competenze di base, di 

motivazione e 
accompagnamento 

Valore 
unitario 

max € /ora 

Quantità 
ore 

Importo 
Lordo Stato 

Modulo / Progetto 

Docente Esperto 
Autorino Miriam 

79,00 € 16 1.264,00 € 
Modulo: DIRITTO Cittadini del mondo: 
diritti 

Docente Esperto 
Barone Ilaria 

79,00 € 16 1.264,00 € Modulo: MATEMATICA 3 EDIZIONE 

Docente Esperto 
Crosta Anna Maria 

79,00 € 32 2.528,00 € Modulo: INGLESE 2 E 3 EDIZIONE 
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Docente Esperto 
De Feo Rossella 

79,00 € 16 1.264,00 € Modulo: SCIENZE: Esplorando il futuro 

Docente Esperto 
De Stefano Luca 

79,00 € 16 1.264,00 € Modulo: DISEGNO TTRG 

Docente Esperto 
Dell'Orfano Federico 

79,00 € 16 1.264,00 € Modulo: MATEMATICA 2 EDIZIONE 

Docente Esperto 
Dibiase Maria 

79,00 € 16 1.264,00 € Modulo: INFORMATICA 1 EDIZIONE 

Docente Esperto 
Gengo Amalia 

79,00 € 16 1.264,00 € Modulo: INFORMATICA 3 EDIZIONE 

Docente Esperto 
Lauretano Marco 

79,00 € 16 1.264,00 € Modulo: MECCANICA Robotica creativa 

Docente Esperto 
Lepore Alessia 

79,00 € 16 1.264,00 € Modulo: INGLESE 5 EDIZIONE 

Docente Esperto 
Maffei Mariella Antonia 

79,00 € 16 1.264,00 € Modulo: INGLESE 1 EDIZIONE 

Docente Esperto 
Manganiello Maurizio 

79,00 € 16 1.264,00 € Modulo: MATEMATICA 1 EDIZIONE 

Docente Esperto 
Moffa Michelina 

79,00 € 16 1.264,00 € Modulo: ITALIANO 1 EDIZIONE 

Docente Esperto 
Raviele Nicola 

79,00 € 16 1.264,00 € Modulo: INFORMATICA 2 EDIZIONE 

Docente Esperto 
Riggiola Cinzia 

79,00 € 16 1.264,00 € Modulo: ITALIANO 2 EDIZIONE 

Docente Esperto 
Russo Valentina 

79,00 € 16 1.264,00 € Modulo: SCIENZE: Conoscere il mondo 

Docente Esperto 
Sepe Maria 

79,00 € 16 1.264,00 € Modulo: INGLESE 4 EDIZIONE 

Docente Esperto 
Soriano Anna 

79,00 € 16 1.264,00 € 
Modulo: DIRITTO Costruire la comunità: 
legalità 

Docente Esperto 
Vietri Michele 

79,00 € 16 1.264,00 € Modulo: ITALIANO 3 EDIZIONE 

 
 
 

Percorsi formativi e 
laboratoriali co-curriculari 

Valore 
unitario 

max € /ora 

Quantità 
ore 

Importo 
Lordo Stato 

Modulo / Progetto 

Docente Esperto 
Aquino Alessandro 

79,00 € 16 1.264,00 € 
Modulo: Laboratorio PHYSICS BETWEEN 
MATHEMATICS AND REALITY 

Docente Tutor 
Sabatino Alessandra 

34,00 € 16 544,00 € 
Modulo: Laboratorio PHYSICS BETWEEN 
MATHEMATICS AND REALITY 

Docente Esperto 
Cipolletti Maria Elisabetta 

79,00 € 16 1.264,00 € 
Modulo: Laboratorio CHEMISTRY 
LABORATORY 4.0. 1 edizione 

Docente Tutor 
Miglialo Anna 

34,00 € 16 544,00 € 
Modulo: Laboratorio CHEMISTRY 
LABORATORY 4.0. 1 edizione 

Docente Esperto 
Dibiase Maria 

79,00 € 16 1.264,00 € 
Modulo: Laboratorio Making & Coding. 1 
edizione 

Docente Tutor 
Gengo Amalia 

34,00 € 16 544,00 € 
Modulo: Laboratorio Making & Coding. 1 
edizione 
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Docente Esperto 
Serino Gerardo 

79,00 € 16 1.264,00 € 
Modulo: Laboratorio Podcast: crea il tuo 
show 

Docente Tutor 
Cuoppolo Enrica 

34,00 € 16 544,00 € 
Modulo: Laboratorio Podcast: crea il tuo 
show 

Docente Esperto 
Soriano Anna 

79,00 € 16 1.264,00 € 
Modulo: Laboratorio CIVIC EDUCATION 
BETWEEN SCHOOL AND REALITY 

Docente Tutor 
Scifo Adele 

34,00 € 16 544,00 € 
Modulo: Laboratorio CIVIC EDUCATION 
BETWEEN SCHOOL AND REALITY 

Docente Esperto 
Ciampi Francesco 

79,00 € 16 1.264,00 € Modulo: Laboratorio ROBOTICA e DRONI 

Docente Tutor 
De Nardo Francesco 

34,00 € 16 544,00 € Modulo: Laboratorio ROBOTICA e DRONI 

Docente Esperto 
Laudati Katia 

79,00 € 16 1.264,00 € 
Modulo: Laboratorio PIATTO IN-FORMA. 
1 edizione 

Docente Tutor 
Amelio Grazia 

34,00 € 16 544,00 € 
Modulo: Laboratorio PIATTO IN-FORMA. 
1 edizione 

Docente Esperto 
Trifone Maria 

79,00 € 16 1.264,00 € 
Modulo: Laboratorio AUTOCAD e stampa 
3D 

Docente Tutor 
Spagnuolo Marina 

34,00 € 16 544,00 € 
Modulo: Laboratorio AUTOCAD e stampa 
3D 

Docente Esperto 
Loffredo Sandro 

79,00 € 16 1.264,00 € 
Modulo: Laboratorio CREARE CON LA 
TECNOLOGIA 

Docente Tutor 
Befi Leandro 

34,00 € 16 544,00 € 
Modulo: Laboratorio CREARE CON LA 
TECNOLOGIA 

Docente Esperto 
Manzo Assunta 

79,00 € 16 1.264,00 € 
Modulo: Laboratorio Making & Coding. 2 
edizione 

Docente Tutor 
Pastore Mario 

34,00 € 16 544,00 € 
Modulo: Laboratorio Making & Coding. 2 
edizione 

Docente Esperto 
Cillo Marco 

79,00 € 16 1.264,00 € 
Modulo: Laboratorio BIOETICA: SCIENZA, 
VITA E TECNOLOGIE EMERGENTI 

Docente Tutor 
Autorino Miriam 

34,00 € 16 544,00 € 
Modulo: Laboratorio BIOETICA: SCIENZA, 
VITA E TECNOLOGIE EMERGENTI 

Docente Esperto 
Pagano Alessia 

79,00 € 16 1.264,00 € 
Modulo: Laboratorio CHEMISTRY 
LABORATORY 4.0. 2 edizione 

Docente Tutor 
Festa Michela 

34,00 € 16 544,00 € 
Modulo: Laboratorio CHEMISTRY 
LABORATORY 4.0. 2 edizione 

Docente Esperto 
Alaia Domenico 

79,00 € 16 1.264,00 € 
Modulo: Laboratorio SCIENZE MOTORIE 
E BENESSERE 

Docente Tutor 
Zizza Giuseppe 

34,00 € 16 544,00 € 
Modulo: Laboratorio SCIENZE MOTORIE 
E BENESSERE 

Docente Esperto 
De Maio Roberta 

79,00 € 16 1.264,00 € 
Modulo: Laboratorio PIATTO IN-FORMA. 
2 edizione 

Docente Tutor 
Amelio Grazia 

34,00 € 16 544,00 € 
Modulo: Laboratorio PIATTO IN-FORMA. 
2 edizione 
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Spese di gestione 
DS – DSGA – AA – AT - CS 

Valore 
unitario 

max € /ora 

Quantità 
ore 

Importo 
Lordo Stato 

Modulo / Progetto 

Direzione e Coordinamento 
Pellegrini Gabriella 

33,18 € 200 6.636,00 € 
Progetto “LA ROSA DEI VENTI” 
Codice M4C1I1.4-2024-1322-P-48617 

Supporto Tecnico e 
Organizzativo  
Iannone Annunziata 

27,00 € 120 3.240,00 € 
Progetto “LA ROSA DEI VENTI” 
Codice M4C1I1.4-2024-1322-P-48617 

Supporto Amministrativo-
contabile 
Amaina Fabio 

21,16 € 90 1.904,40 € 
Progetto “LA ROSA DEI VENTI” 
Codice M4C1I1.4-2024-1322-P-48617 

Supporto Amministrativo-
contabile 
Vena Antonio 

21,16 € 90 1.904,40 € 
Progetto “LA ROSA DEI VENTI” 
Codice M4C1I1.4-2024-1322-P-48617 

Supporto Tecnico 
Petrozziello Remigio 

21,16 € 66 1.396,56 € 
Progetto “LA ROSA DEI VENTI” 
Codice M4C1I1.4-2024-1322-P-48617 

Supporto Ausiliario 
D'Avanzo Carolina 

18,24 € 60 1.094,40 € 
Progetto “LA ROSA DEI VENTI” 
Codice M4C1I1.4-2024-1322-P-48617 

Supporto Ausiliario 
Imbimbo Claudio 

18,24 € 40 729,60 € 
Progetto “LA ROSA DEI VENTI” 
Codice M4C1I1.4-2024-1322-P-48617 

Supporto Ausiliario 
Sgambati Gennaro 

18,24 € 62 1.130,88 € 
Progetto “LA ROSA DEI VENTI” 
Codice M4C1I1.4-2024-1322-P-48617 

 
 
La pubblicazione della presente determina sul sito web dell’Istituto scolastico all’Albo e su Amministrazione 
Trasparente ha effetto di notifica agli interessati. 
 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 Gabriella Pellegrini 

 Documento informatico firmato digitalmente 
 ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss. mm. ii. e norme collegate 
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