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OGGETTO: DECRETO affidamento incarico individuale a figure professionali interne nel ruolo di verificatore 
della conformità _Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 
Priorità 02 – Le strutture per la scuola e le competenze (FESR) – Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale – 
Obiettivo Specifico RSO4.2 – Azione A3.B – Sotto azione RSO4.2.A3.B – Avviso pubblico prot. 88927 del 
03/06/2025, “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze 
tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”. 
 
Titolo del Progetto: INNOVATIVE LABS - Codice RSO4.2.A3.B-FESRPNCA- 2025-145- CUP H54D25005100007 
1.Modulo: Meccanica, Meccatronica ed Energia – Titolo: MECCANICA E MECCATRONICA   
2.Modulo: Informatica e Telecomunicazioni        – Titolo: Informatica  
3.Modulo: Chimica, Materiali e Biotecnologie     – Titolo: La Chimica che ci piace 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il regolamento in materia 
di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59 recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa” 
e, in particolare, l’articolo 21 commi 1, 5 e 14 afferenti all’autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA la legge 28 marzo 2003, n.53, recante “Delega al Governo per la definizione delle norme generali 
sull'istruzione e dei livelli essenziali delle prestazioni in materia di istruzione e formazione professionale”; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTA la delibera n.82 a.s. 2024/2025 approvazione del Collegio docenti in data 13/06/2025 del progetto PN 
“Scuola e competenze” 2021-2027 fondi FESR, dal titolo INNOVATIVE LABS redatto ai sensi dell’avviso 
pubblico prot. 88927/2025; 
VISTA la delibera n.27/2025 approvazione del Consiglio di Istituto in data 27/06/2025 del progetto PN “Scuola 
e competenze” 2021-2027 fondi FESR, dal titolo INNOVATIVE LABS redatto ai sensi dell’avviso pubblico 
88927/2025; 
VISTO  il  Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1 c.143 L.13 luglio 2015 n.107; 
VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTA il Piano dell’offerta formativa dell’istituto scolastico PTOF 2025-2028; 



 

 
 

 

VISTO  il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo 
al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; 
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24/06/ 2021 recante le 
disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al 
Fondo di coesione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle 
frontiere e la politica dei visti;  
VISTO  il Decreto Ministeriale n.107 del 30 maggio 2025   Destinazione di risorse per la realizzazione di 
laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse 
con i relativi indirizzi di studio, ai sensi dell’articolo 29, comma 2, del decreto-legge 7 maggio 2024, n. 60, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 4 luglio 2024, n. 95, al fine di potenziare l’istruzione tecnica e 
professionale nelle regioni meno sviluppate, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e 
competenze” 2021-2027, nonché destinazione di ulteriori risorse per la realizzazione di laboratori, a valere 
sul Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020; 
VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati. 
VISTO l’avviso pubblico 88927 del 03/06/2025 – Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo 
sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio-Fondi 
Strutturali Europei– Programma Nazionale “Scuola e Competenze”2021-2027 Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (FESR); 
VISTA la nota AOOGABMI n. 0168443 del 02/10/2025 autorizzazione del progetto dal titolo INNOVATIVE 
LABS “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e 
professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”; 
VISTA la nota prot. 8916 del 14/10/2025 Decreto di assunzione in bilancio dei fondi rientranti nell’ambito del 
Programma Nazionale “Scuola e Competenze”2021-2027 Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) 
“Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e 
professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”; 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 02/2026 approvazione del Programma Annuale E.F. 2026; 
VISTO l’avviso di selezione interna per reclutamento figura di verificatore della conformità prot. 6837 del 
26/08/2026; 
VISTE le istanze pervenute; 
VISTO il decreto di istituzione commissione di valutazione e selezione figura di verificatore della conformità 
prot. 7102 del 02/09/2026; 
VISTO il verbale conclusivo redatto dalla commissione di valutazione in data 03/09/2026 prot. 7145; 
VISTA la pubblicazione della graduatoria definitiva prot. 7428 del 10/09/2026; 
VISTO il decreto di approvazione della graduatoria definitiva prot. 7454 del 10/09/2026, 
 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 
DECRETA 

 
Art. 1. Graduatorie 
Per quanto in premesso è dichiarata approvata e definitiva la graduatoria verificatore della conformità 
pubblicata sul sito istituzionale della scuola in data 10/09/2026 prot.7428. 
 
 
 



 

 
 

 

 
Art.2 Affidamento incarico  
Vengono affidati i seguenti incarichi:   
PERSONALE INTERNO: 

1) ROMANO GIUSEPPE in qualità di docente a tempo indeterminato per la figura di verificatore della 
conformità.  

 
Art. 3 Orario di servizio 
L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo a quello di servizio, dalla data sottoscrizione fino al 
termine delle attività progettuali entro il 31/12/2026, salvo proroghe del MIM. L’orario di incarico verrà 
definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico, secondo un piano di lavoro delle attività progettuali 
e avrà effetto vincolante per la figura nominata.  
 
Art. 4 Compiti  
I compiti da svolgere sono quelli richiamati nell’avviso di selezione interna prot. 6837 del 26/08/2026 alla 
voce (funzioni e compiti del verificatore della conformità) in relazione al ruolo per cui è attribuito l’incarico;  
figura incaricata di verificare la regolare fornitura, il montaggio, la conformità e il corretto funzionamento di 
beni e attrezzature installate nei  laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze 
tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio. 
 
Art. 5 Revoca e/o decadenza dall’incarico 
La non accettazione delle modalità di espletamento definite dalla scuola per la realizzazione del progetto 
comporterà la revoca. L’incarico conferito a personale interno ha efficacia esclusivamente in costanza di 
servizio e avrà decadenza immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad 
interrompere la qualifica di “personale interno alla scuola”. In caso di decadenza verranno riconosciute e 
liquidate le ore effettivamente svolte e giustificate da regolare time sheet. 
 
Art. 6 Compenso 
Il compenso orario viene stabilito in € 25,54 lordo Stato onnicomprensivo di ogni onere ed accessorio per 
ogni ora effettivamente svolta al di fuori dell’orario di servizio, fino ad un max di 72 ore per un importo 
complessivo  pari a € 1.838,88 lordo Stato onnicomprensivo calcolato in percentuale del 1% così come 
definito nel piano economico dell’avviso pubblico MIM prot. 88927 del 03/06/2025 , rimodulato secondo le 
esigenze e disposizioni dell’Istituzione scolastica. 
 
Art. 7 Nomina 
Al presente decreto seguirà lettera di incarico. 
 

IL Responsabile Istruttoria 

    A.A.  Vena Antonio   
 
 
                                                                                                                     

                                                                                                                   

                                                                                                                    LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
                                              Gabriella Pellegrini 
                                                                                                                     Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 

      del D.Lgs. 82/2005 e ss. mm. ii. e norme collegate  
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